MUGLA

Birim I¢ Degerlendirme Raporu

2025 Yili

Hazirlayan: Bodrum Denizcilik Meslek Yiiksekokulu
Birim Kalite Komisyonu



Icindekiler

1. BIRIM i¢ DEGERLENDIRME RAPORU 3

------

2. YUKSEKOGRETIM VERILERI (YOK UNIVERSITE iZLEMEVE DECERLENDIRME KRITERLERI}10



MSKU Birim ic Degerlendirme Raporu Hazirlama Sablonu

1. Birim I¢ Degerlendirme Raporu

Giris

Raporun bu bélimunde, 2025 yili igerisinde gerceklestirilen kalite sistemine yénelik faaliyetler ve YOKAK
Kriterlerinden Egitim-Ogretim, Arastirma — Gelistirme ve Toplumsal Katki basliklar altinda birim faaliyetleri
degerlendirilmistir.

BDMYO Birim Kalite Komisyonu, Yiiksekokul Miidiirii baskanliginda, Ulastirma Hizmetleri ve Motorlu Araclar
ve Ulastirma Teknoloji blimlerinden birer 6gretim eleman ile MYO sekreterinden olusmaktadir. Komisyon,
Mugla Sitki Kogman Universitesi Kalite Giivencesi ve Kalite Komisyonlari Yonergesi dahilinde faaliyetlerine
2025 yilinda devam etmistir.

Yiksekogretim Kalite Giivencesi ve Kalite Kurulu Yonetmeligi ve MSKU Kalite Glivencesi ve Kalite Komisyonlari
Yonergesi uyarinca, Yiksekokulumuz biinyesinde faaliyet gosteren Kalite Komisyonu 03.01.2025 tarihli E-
94241525-903.07-861981 saylli yazi ile agagida gosterildigi gibidir.

MSKU BDMYO Birim Kalite Komisyon Uyeleri

Adi Soyadi Dogentlik Alani / Gérevi
Prof. Dr. Tuncay Kuleli Deniz ve Gemi Muhendisligi / Yiiksekokul Mud(irii
Filiz ULUYOL Yiksekokul Sekreteri V.

Ogr. Gor. Mehmet Ozgir Yenilmez | Ulastirma Hizmetleri Bdlum Bagkan V.

Dog¢.Dr. Seyma Bayazit Deniz ve Gemi Mihendisligi / Motorlu Araglar ve Ulastirma
Teknolojileri Bélim Baskani

Yuksekokulumuz bunyesindeki Ulastirma Hizmetleri Bslimii’ne bagh Yat Kaptanligi Programi denizcilik
mesleki yetki/yeterliligi kapsaminda Bagimsiz Dis Degerlendirmeye tabidir. Dis Degerlendirme T.C. Ulastirma
ve Altyapi Bakanlig tarafindan alana 6zgi denizcilik egitim standartlarini ilgili programin karsilayip
karsilamadigina y6nelik gerceklestirilir.

2025 Yih Birim Kalite Komisyon Faaliyetleri

2025 yilinda Birim Kalite Komisyonu, 4 toplanti gerceklestirmistir. Toplanti glindem ve kararlari tutanak altina
alinmus, iyilestirme calismalari baslatiimistir. Toplanti tutanaklari birim binyesinde dokiimante edilmis ve
muhafaza edilmistir.

2025 yili rapor donemi icerisinde Meslek Yiiksekokulumuz binyesinde gergeklestirilen faaliyetler genel
anlamda, Universitemiz amag¢ ve hedeflerini destekleyici niteliktedir. Bununla birlikte, Meslek
Yiksekokulumuzun basta altyapi ve donanim eksiklerinin tamamlanmasi ile birlikte egitim-6gretim, arastirma
gelistirme ve topluma hizmet kapsaminda etkin bir planlama, i¢ ve dis paydaslarin katilimi ve topluma fayda
kapsaminda iyilestirmelerin yapilmasi hedeflenmektedir.

Bu kapsamda, Birim Kalite Komisyonu’nun bir sonraki dénemlerde 6nceligi olan birim kalite hedeflerinin
izlenmesi amaciyla, 2026 yili iginde birimin basarisini 6lgmek icin performans géstergelerinin belirlenmesi ve
sistematik olarak izlenmesi igin bir siire¢ tanimlamaktir.
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» Kalite givence sisteminin Planla, Uygula, Kontrol Et ve lyilestir asamalar (PUKO cevrimi}) agisindan isleyisin

anlatimi ilgili Kilavuzun 5. maddesinin vi. fikrasindaki alt bashkiar altinda sunulan kapsam ve drnekier dikkate
alinarak ve uygun kanitlar sunularak gerceklestiriimelidir.
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Kanit 1: Birim Kalite Hedefleri

Kontrol Listesi

Tablo 1 Birim Kalite Komisyonu Kontrol Listesi

Birimin Kalite Hedefleri Belirlenmistir.

Birim Kalite Komisyonu Yillik Eylem Plan1 Olusturuldu

Birim Kalite Komisyonu Diizenli Sekilde Toplaniyor

Birim Kalite Komisyonu Tutanaklar1 Mevcut ve Birimin Web Sayfasinda Yayimlaniyor

Birimin Bagarisim 6l¢mek i¢in performans gostergeleri belirlendi ve sistematik
olarak izleniyor

Birimin i¢ ve dis paydaslar belirlenmistir.

XX L XXX B

Birim i¢ paydaslarindan (personel/6grenci) sistematik olarak geri bildirim
almaktadir.

Birim dis paydaslarindan (isveren temsilcileri, mezunlar, ¢iktilari etkileyen ya da
¢iktilardan etkilenen diger 6nemli kurum ve kuruluslar) sistematik olarak (toplanti,
anket vb.) geri bildirim almaktadir.

Yil icinde 6grencilerin genis katilimu ile iyilestirmeye agik alanlarin tespitine yonelik
olarak en az bir adet Birim Kalite Komisyonu toplantis1 gerceklestirilerek tutanak
altina alinmistir.

Alinan tiim geri bildirimler (paydas anketlerine/toplantilarina iliskin raporlar,
ogrenci ders degerlendirme anketlerinin sonuglan) ilgili kurul ve komisyonlarda
degerlendirilmekte ve gerekli kararlar alinmaktadir.

Akademik Programlarin agilmasinda, olusturulmasinda (tasariminda) ve
giincellenmesinde, Universitenin ilgili yonergesinde belirtildigi sekilde program
yeterlilikleri, TYYC ve ulusal/uluslararasi program akreditasyon sistemlerinin
belirledigi esaslar, birim kalite komisyonu, i¢ ve dis paydaslarin goriisleri ile danisma
kurullarinin goriisleri dikkate alinmaktadur.

Birim Kalite Giivencesi kapsaminda kanit/belge gésterimi ile ilgili sistemini
kurmustur ve isletmektedir.

X

X

X

X

X

Kalite calismalar kapsaminda ve bu rapor sablonunda anlatilan silsile ¢ercevesinde
somut olarak sunulabilecek gelistirilen/ iyilestirilen hizmet ve faaliyetler
bulunmaktadir.

S6z konusu formun ayrica https://forms.cloud.microsoft/’fhK7amhy9YR adresinden dolduruimes
gerekmektedir.
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Kalite glivence sisteminin Planla, Uygula, Kontrol Et ve lyilestir asamalari (PUKO cevrimi} agisindan isleyisinin

anlatimi ilgili Kilavuzun 5. maddesinin vi. fikrasindaki alt bashklar altinda sunulan kapsam ve érnekier dikkote
ahnarok ve uygun kanitlar sunularak gerceklestirilmelidir.
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Liderlik, Yonetisim ve Kalite™

Bodrum Denizcilik MYO Teskilat Yapisi Sekil’de gésterilmektedir.

Egitim ve Ogretim™*
Meslek Yiiksekokulumuz, Ulastirma Hizmetleri BGSlimu ve Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Bs!imi
olmak tzere iki boliimden olusmaktadir. Ulastirma Hizmetleri Bélimii'ne bagli olarak Yat Kaptanli3i programi

5
e Kalite gtivence sisteminin Planlg, Uygula, Kontrol Et ve lyilestir asamalari (PUKO cevrimi) agisindan isley
anlatimi ilgili Kilavuzun 5. maddesinin vi. fikrasindaki alt bas
ahnarak ve uygun kanitlar sunularak gerceklestiriimelidir,

liklar altinda sunulan kapsam ve érnekier di
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acilmis olup, Yat Kaptanligi Programi'na 2012-2013 egitim-6gretim yilindan itibaren 6grenci alimi
yapilmaktadir. Motorlu Araglar ve Ulastirma Hizmetleri Bélimii'ne baglh Gemi insaati Programi 2020-2021
egitim-6gretim yili itibariyle 6grenci kabul etmeye baslamistir.

Egitim-6gretim sireglerinin islerligi, egitim-6gretim kalitesinin devamliligi ve iyilestirilmesi icin Meslek
Yiksekokulumuz biinyesinde fiziki altyapi ve donanim eksiklikleri bulunmaktadir. Bunlarin basinda, temel
egitim-6gretim faaliyetlerinin yapildigi 6grenci derslikleri, atélyeler ve egitim-6gretim arac-gerecleri
gelmektedir. Bununla birlikte;

Meslek Yiksekokulumuzdaki Yat Kaptanligi Programindaki egitim-6gretim faaliyetleri, yasal zorunluluklar
geregi uygulamali olarak gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda 6grencilerimiz, Kopruusti (Seyir ve Gemi
idaresi) Simiilatérii, Yangin Miicadele Egitim Platformu, Seyir Uygulama Laboratuvari, ilkyardim ve Tibbi
Bakim Uygulama Laboratuvari, Gemicilik Laboratuvari, Meteoroloji Laboratuvari, Denizde Giivenlik
Laboratuvari, Haberlesme Laboratuvarlarinda (GMDSS) gercek durumlara uygun senaryolara gére uygulama
yapmaktadirlar.

Yat Kaptanligi Programi uygulama egitimleri igin “Denizde Giivenlik Egitim ve Uygulama Platformu” satinalma
islemleri tamamlanmis ve ilgili firma tarafindan Meslek Yiiksekokulumuza teslimi yapilmistir. Yer tahsisi
islemleri de sonuglanmis olup en kisa siirede kurulumu yapilip faaliyete gegirilemesi planlanmaktadir.

Gemi insaati Programinda ise egitim-6gretim faaliyetleri icin gerekli egitim-6gretim altyapisi ve donaniminda
eksiklikler (personel, ekipman, cihaz ve laboratuvar vb.) devam etmektedir. 2025 yllinda MYO biinyesinde
gerceklestirilen egitim-6gretim faaliyetleri 2025 Bahar ve 2025 Giiz olarak asagidaki gibi degerlendiriimistir:

Mufredattaki uygulamali derslere iliskin olarak,

- Ulastirma Hizmetleri B6Ium, Yat Kaptanligi Programinda Gemiadami ve Kilavuz Kaptanlar Egitim ve
Sinav Yonergesinde tarif edilen uygulama egitimleri, 2024-2025 Egitim-Ogretim Yilinda mevzuat geregi
yapilmasi zorunlu olan mesleki uygulamali egitimler basariyla tamamlanmistir.

- Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Bélimi, Gemi insaat Programinda ise egitim-6gretim
faaliyetleri, 2024-2025 Egitim-Ogretim Yilinda uygulamali ve teorik olarak gergeklestirilmistir.

MYO bunyesinde &nlisans programlarinin tercih edilme durumu agisindan incelendiginde program doluluk
oraninin 2025 yilinda Gemi ingaati Programi icin %100’diir. Yat Kaptanligi programi ise Tirkiye'deki
ylksekogretim kurumlari icinde bu isim altinda ve Bakanlik’tan yetki almis olarak Ogrenci kabul eden tek
programdir.

Arastirma ve GeIi;tirme*

BDMYO biinyesinde faaliyet gosteren bélimlerin arastirma altyapisinda eksiklikler bulunmaktadir.
Bolumlerde arastirma ve gelistirmeyi destekleyecek atdlye ve laboratuvar planlari olusturulmus ve planiar
Gst yonetime bildirilmistir.
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Kalite gtivence sisteminin Plania, Uygula, Kontrol Et ve yilestir asamalari (PUKO cevrimi} agisindan isteyisinin

anlatimi ilgili Kilavuzun 5. maddesinin vi. fikrasindaki alt bashiklar altinda sunulan kapsam ve drnekier dikk
alinarok ve uygun kanitlar sunularok gerceklestiriimelidir.
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Toplumsal Katki ™

Program bazinda gergeklesen toplumsal katki faaliyeti bulunmamaktadir.

Akreditasyon ve Ozdegerlendirme Calismalari

Okulumuz Ulastirma Hizmetleri Béliimii Yat Kaptanligi Programi ve Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri
Bolimi Gemi ingaati Programi icin MEDEK Akreditasyonu kapsaminda Program Ozdegerlendirme Raporlarini
2025 yili igerisinde hazirlamis ve Mayis 2025 tarihinde resimi yaziyla Raporlar Rekt6rliik birimine ulastiriimistir.
Oniimiizdeki yil 6zdegerlendirme bagvurusu kapsaminda calismalar devam edecektir.

Kanit 7: Program Ozdegerlendirme raporlari

Genel Degerlendirme

Faaliyet yiliiginde iyilestirmeye acik alanlar, Oryantasyon programiyla yapilan Ogrenci-Miidiir bulugsmasi ve Ogrenci
katiimli Birim Kalite Komisyon toplantisi aracihgiyla, 6grenciler agisindan belirlendi. Birim kaynaklari ile
gerceklestirilebilenler disindaki iyilestirmeler icin gerekli yazismalar yapildi ve takibi yiksekokul sekreterligi
tarafindan yapilmak tizere kalite toplanti giindemlerine alind.. (Kamit 2: Ogrenci Katiimli Birim Kalite Toplantisi
tutanagi, Kanit 3: Oryantasyon Programi imza tutanaklarn).

is diinyasi, meslek ve sivil toplum kuruluslari ile iligki ve is birligini gelistirmek amaciyla dis paydaslarimizdan
olan Birim Danisma Kuruluyla 1 adet toplant, gergeklestirilmistir. (Kanit 6: Birim Danisma Kurulu Toplantisi
Raporu)

Genel olarak, birim biinyesinde 2025 yili icerisinde iyilestirme faaliyetleri gergeklestirilmis ve mevcut altyap:-
donati ve personel ihtiyacinin devam etmesine karsin egitim-6gretim kalitesinin devamliligi ve artist icin
iyilestirme galismalarina devam edilmistir

Giiglii Yanlar

- Okulun, cografi konum itibariyle denizcilik, denizcilik, yatgilik, gemi (yat) inseati, deniz turizmi
faaliyetlerinin yogun oldugu bir bélgede bulunmasi

- Mezun istihdam olanaklarinin mevcudiyeti

- Nitelikli akademik personel

- idari personelin dzverili ¢alismasi

- Yeniliklere ve gelisime acik olma felsefemiz

- Paydagslar ile iyi iliskiler

lyilestirmeye Acik Alanlar
Egitim-6gretim altyapi ve donatimlarinin iyilestirilmesi
Personel ihtiyacinin giderilerek tim sureglerde gergeklestirilecek dogrudan ve dolayli iyilestirme
Sosyal olanaklarin hem 6grenci hem de personel icin iyilestirilmesi

Okul digi sosyo-kiiltiirel faaliyetlerin arttiriimasi
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- Kalite gtivence sisteminin Planla, Uygula, Kontrol Et ve lyilestir asamalari (PUKO cevrimi) agisindan isleyisinin

anlatimi ilgili Kilavuzun 5. maddesinin vi. fikrasindaki alt baslikiar altinda sunulan kapsam ve &
alinarak ve uygun kanitlar sunularak gercekiestiriimelidir.



Gergeklestirilen lyilestirme Calismalarinin Ozeti

PUKO iZLEM FORMU (iyilestirme Calismalari Ozeti)

-Ogrencilerin  servis  saatlerinin
gbzden gecirilerek ek  seferler
konulmas1 ve yemekhanede ¢ikan
yemekerin  lezzetsiz ve Kalitesiz
olmasi sorunlar1 ilgili mercilere
iletilmistir.

-Ogrencilerin kullanimma agik bir
kiitiphanelrinin olmasi talebi, talep
ettikleri kitaplar1 boliim baskanlhigma
ileterek  Rektorliigiimiizce  temin
edilip  6grencilerin  kkullanimma
sunulabilecegi bilgisi paylasiimistir.

Kamit 2: 18.03.2025 tarihli Birim Kalite Komisyonu
Raporu

B.3.1

-Egitim-Ogretim faaliyetlerinin
yiiriitiilebilmesi ~ i¢in  boliimlerin
bakim-onarim ve sarf malzeme
talepleri satin alma yoluyla karsilandi.

Kanit 4: 25.02.2025 tarihli Birim Akademik Kurul
Toplantis1 Tutanagi

B.3.1

-Ofis, atolye ve laboratuvar olarak
kullanilan alanlarmn anahtar
gobeklerinin giivenlik ve karigikligin
Oniine ge¢imesi amaciyla yanilenmesi
talebi karsilandi.

Kanit §: 25.09.2025 tarihli Birim Akademik Kurul
Toplantis1 Tutanagi

B.3.1

EKLER

Kanit 1 : 22.12.2022 tarihli Birim Kalite Komisyonu Raporu (Birim Kalite Hedefleri) (2 sayfa)

Kamit 2 : 18.03.2025 tarihli Ogrenci Katiml Birim Kalite Toplantisi Raporu (3 sayfa)
Kamit 3 : 24.09.2025 tarihli Oryantasyon Programi imza Tutanaklari (5 sayfa)

Kamit 4: 25.02.2025 tarihli Birim Akademik Kurul Toplantisi Tutanag (4 Sayfa)
Kanit 5: 25.09.2025 tarihli Birim Akademik Kurul Toplantisi Tutanagi (3 Sayfa)
Kanit 6: 02.12.2025 tarihli Birim Danisma Kurulu Toplantisi Raporu (4 Sayfa)

Kanmit 7: Program Ozdegerlendirme Raporlari
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Birim Kalite Komisyonu Uyeleri

imza Tutanagi

Prof.Dr.Fi ncay KULELI
Baskan

Do¢c.Dr/Seyma BAYAZIT
Uye

Filiz ULUYOL
Uye
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2.Yliksekogretim Verileri (YOK Universite izlemeve
Degerlendirme Kriterleri)

Kalite kiltiriini yayginlastirma amaciyla

ilgili yilda  kurumunuzca diizenlenen Bodrum
faaliyet (toplanti, calistay vb.) sayisi 1 Denizcilik Miidir-Ogrenci Bulusmasi
Meslek (Oryantasyon Programi)

Yiiksekokulu

Faaliyet Tiirii (Toplanti, calistay vb.) | Faaliyet Tarihi Katilimci Sayisi Katiimc i¢ Paydaslar
Miidiir-Ogrenci Bulusmasi 24.09.2025 35 Meslek Yiikseokulumuz Odrencileri,
Akademik ve idari personel |

Kalite

Ogrenci

. . . . Bodrum Katilimli Birim
Kurumun i¢ paydaslari ile kalite suregleri Denizcilik Komisyonu Toplantisi
kapsaminda gerceklestirdigi geribildirim ve Meslek

degerlendirme toplantilarinin sayisi

Yiiksekokulu

Toplant: Giindemi (Konusu) Toplanti Tarihi Katilimci Sayisi Katilimci ic
Paydaglar

Ogrenci Katimli Birim Kalite Komisyonu | 18.03.2025 8 Mesiek

Toplantisi Yiksekoklumuz
Ogrencileri

Bodrum Birim Danisma Kurulu Toplantis:

Denizcilik
Meslek
Yiiksekokulu

Kurumun dis paydaslari ile kalite suregleri
kapsaminda gergeklestirdigi geribildirim ve
degerlendirme toplantilarinin sayisi
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Toplanti Giindemi (Konusu) Katilimci Sayisi Katilmci Dig Paydaslar
1.Is diinyast ile iletisimin ve is birliginin 7 Birim Danigsma Kurulu
giiclendirilmesine yonelik dnerilerin goriisiilmesi.
2.Kamu ve 6zel kuruluslardan gelen talep ve
Onerilerin goriisiilmesi.

3.Miifredatlarin giincellenmesi konusunda
tavsiyelerin goriisiilmesi.

4.Meslek ve sivil toplum kuruluslari ile iliski ve
isbirligini gelistirmek amaciyla
onerileringoriisiilmesi.

5. Universitenin tamnirligi ve marka degerinin
yiikseltilmesini saglayacak 6nerilerin
gorisiilmesi.

Bodrum
Denizcilik
Meslek
Yiiksekokulu

Kurumun  Kendi  YurGttugli  Sosyal
Sorumluluk Projelerinin Sayisi
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